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= Alla docente Mara Angelini

= All’albo online

= All’amministrazione trasparenteAl
sito web

OGGETTO: NOMINA incarico di “ATTIVITA” TECNICA DEL GRUPPO DI LAVORO” per PNRR
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024)

Codice Progetto: mac1i1.4-2024-1322-P-50457
CUP: €84D21001020006

TITOLO: BEN-ESSERE-A- SCUOLA
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, adottate
dal Ministero dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

VISTO I’atto di concessione prot. n°0032600 del 28/02/2024 costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere I’offerta formativa delle scuole con azioni specifiche

volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, I’aggregazione, I’inclusione e la socialita nel periodo

di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026;

VISTO il progetto BEN-ESSERE-A-SCUOLA presentato in data 03/10/2024 attraverso la piattaforma
FUTURA con codice inoltro 50457

PRESO ATTO che in data 12 ottobre 2024 prot. AOOGABMI 140159 € stato rilasciato in piattaforma 1’accordo
di concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;
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RITENUTO pertanto che ladocente é in grado di poter assumere I’incarico di “team attivita gruppo di lavoro”
a titolo oneroso del progetto Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50457 CUP: C84D21001020006

VISTE le deliberazioni n. 3 del 03/09/2024 del Collegio dei Docenti e n. 3 del 01/10/2024 del Consiglio di Istituto
di autorizzazione al Dirigente Scolastico all’adesione al suddetto progetto;

VISTE le deliberazioni n. 3 del 03/09/2024 del Collegio dei Docenti e n. 3 del 01/10/2024 del Consiglio di Istituto
di autorizzazione al Dirigente Scolastico all’adesione al suddetto progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario nei compiti
istituzionali del personale della scuola

ACQUISITA la disponibilita dell'interessata;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto.

Dispone

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato all’ insegnante Mara Angelini I’incarico di “team attivita gruppo di lavoro” per lo
svolgimento dell’intero progetto di cui all’oggetto

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fin al termine del progetto.

Art. 3 Compiti

I compiti da svolgere sono quelli espressamente richiamati in avviso

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 34,00 lordo stato cosi come da CCNL per le ore eccedenti.

Art. 5 Nomina

Al presente decreto seguira immediata nomina

Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ed il DSGA ed il personale di segreteria ne
cureranno la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Istituto www.iccastelverderoma.edu.it (sez. Albo
Pretorio, Amministrazione Trasparente e Pnrr) e conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Prof.Diego Scotto di Carlo

N (Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi dell ’art. 24 D.Lgs 82/2005 ssm.m.ii.)

Roma 24/01/2025
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